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Al Personale ATA —Loro Sedi
Al Sito /ATTI
Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per ’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27
maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 — “Ambienti didattici
innovativi per le scuole dell’infanzia”. Codice progetto 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-203

CUP 174D22000470006

OGGETTO: DECRETO di INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE ATA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa';

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni sulla gestione amministrativo — contabile delle

istituzioni Scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n.107;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);





VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e am-
bienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commis-
sione Europea;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comu-
nitaria;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e am-
bienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commis-
sione Europea;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1";
VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dal FSE e dal FESR 2014-
2020;

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che
modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di attua-
zione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia (React-EU);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (Ue) 2021/1058 Del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Euro-
pei 2014 — 2020 (prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018) e successive integrazioni ¢ modificazioni, pubblicate sul
sito del Ministero dell’istruzione, nell’area dedicata al PON “Per la Scuola” http://www.istruzione.it/pon/pon-
Kit_disposizioni.html, nonché ai manuali operativi presenti nel sistema informativo GPU — SIF;

VISTE le istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali — Quaderno 3 del Ministero dell’Istruzione;
VISTA la nota MIUR 0034815 del 02.08.2017;

VISTO I’Avviso pubblico di prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia”. 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia;

VISTA la delibera del Collegio docenti n.131 del 23/06/2022;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.210 del 30/06/2022 di adesione al progetto FESR-PON in og-
getto;

VISTO I’inoltro del Progetto denominato “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”;
VISTA la nota prot. AOOGABMI 72962 del 05/09/2022 con la quale ¢ stato comunicato I’impegno finan-
ziario con cui é stato formalmente autorizzato il progetto ammesso e autorizzato:

- il Progetto dal titolo “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” — codice 13.1.5A-FESR-
PON-CA-2022-203 da questa Istituzione Scolastica per un importo complessivo pari a Euro 75.000,00;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio con prot. n 7956 del 13/09/2022;

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia dei
soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita cofinanziate dal fondo sociale
europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);

VISTO IL TITOLO V del Regolamento d’Istituto per I’affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture sotto la soglia comunitaria e per 1’affidamento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni ap-
provato nella seduta del Consiglio di Circolo del 28/11/2019 con delibera n. 6 che ha stabilito i criteri di
comparazione dei curricula con relativo;

VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;
PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure a supporto per la realizzazione
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del progetto in numero di due;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

VISTO I‘avviso prot. n. 10611 del 02/12/2022 di reclutamento del personale ATA da utilizzare per la realiz-
zazione del Progetto 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-203;

VISTE le domande di partecipazione pervenute entro i1 termini stabiliti e acquisite agli atti di questa
Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che delle richieste pervenute possono essere accolte solo due in quanto dall’avviso
¢ stato precisato che venivano prese in considerazione solo le richieste del personale che avesse gia
maturato esperienza nella gestione amministrativa dei progetti FESR e pertanto, non ¢ stato necessario
procedere ad una selezione delle stesse;

INDIVIDUA

tra il personale ATA profilo assistente amministrativo in servizio presso questa Istituzione scolastica
con contratto a tempo indeterminato:

1. GIOIA GEMMA PROT. N. 10803 DEL 07/12/2022.
2. COPPOLA ARMANDO PROT. N. 10814 DEL 09/12/2022;

La presenza relativa ai moduli sopra indicati dovra essere riportata in appositi registri.
Il presente decreto ¢ pubblicato, in data odierna, all’ Albo pretorio/sito web di questa Istituzione scolastica e in
“Amministrazione Trasparente”.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Ester Senatore
(1l documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
s .m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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