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Cava de’ Tirreni 09/02/2022 

 

Al Personale ATA/ COLLABORATORI SCOLASTICI–Loro Sedi 

Al Sito /ATTI 

Amministrazione Trasparente 

 

 

AVVISO DI DISPONIBILITÀ DEL PERSONALE ATA-COLLABORATORE 

SCOLASTICO A FORNIRE ORE DI LAVORO OLTRE IL PROPRIO ORARIO 

DI SERVIZIO A SUPPORTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle 

studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

AUTORIZZAZIONE PROGETTO CODICE 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-375 

CUP I73D21000890007 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

AUTORIZZAZIONE PROGETTO CODICE 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-348 

CUP I73D21000860007 

  
Il Dirigente Scolastico 

VISTO i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.;  
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VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità); 

VISTA la delibera del Collegio docenti n.97 del 14/05/2021; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.114 del 18/05/2021 di adesione al progetto PON in 

oggetto; 

VISTO l’inoltro del Progetto relativo all’Avviso 0009707 del 27/04/2021 FSE e FDR – 

Apprendimento e socialità – 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-348 “INSIEME E’ BELLO” e 10.2.2A-

FSEPON-CA-2021-375 “IMPARIAMO INSIEME A SCUOLA”; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID -17648 del 07/06/2021 con la quale la Direzione Generale per 

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che sono stati autorizzati: 

- il Progetto dal titolo “Insieme è bello” – codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-348 

- il Progetto “Impariamo insieme a scuola” codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-375 proposti da questa 

Istituzione Scolastica per un importo complessivo pari a Euro 99.955,50; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-

2020; 

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018; 

VISTO i progetti elaborati, redatti e deliberati dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica “Insieme 

è bello” e “impariamo insieme a scuola: 
 

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato progetto 

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-348 
Insieme bello 

€ 9.123,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-375 
Impariamo insieme a scuola 

€ 90.832,50 

 

 

CONSIDERATO che il progetto presentato da questo Istituto è stato finanziato per un importo pari ad  

€ 90.832,50;     
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTE le linee guida dell’Autorità di gestione e successive modificazioni per i progetti cofinanziati 

dal FSE e FESR 2014/2020; 

VISTO l’art. 52, co.1 T.U. pubblico impiego; cfr. art. 2103 C.C relativo alle mansioni del “prestatore di 

lavoro” e alla documentazione della professionalità; 

VISTO l’art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 sulle collaborazioni plurime; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture redatto ai 

sensi del DLvo. 50/2016- Nuovo Codice degli Appalti Pubblici; 

VISTO l’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007 sulla disciplina fiscale e previdenziale prevista per i 

compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive 

all’orario d’obbligo; 

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia 

dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal 

fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);  

VISTO IL TITOLO V del   Regolamento d’Istituto per l’affidamento di contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture sotto la soglia comunitaria e per l’affidamento di incarichi di collaborazione ad 

esperti esterni approvato nella seduta del Consiglio di Circolo del 28/11/2019 con delibera n. 6 che ha 

stabilito i criteri di comparazione dei curricula con relativo;   
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VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del 

progetto;  

PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure a supporto per la 

realizzazione del progetto; 

CONSIDERATO che data l’emergenza sanitaria le attività formative sono state sospese dal giorno 

10/01/2022 fino al giorno 11/02/2022 e che tale sospensione ha causato un’inevitabile 

ricalendarizzazione dei moduli formativi;  

VISTE le disponibilità rese dal personale ATA profilo Collaboratore Scolastico in occasione 

dell’avviso prot. N. 8428 del  13/09/2021 e prot. N. 8429 del 13/09/2021; 

TENUTO CONTO che si è creata una sovrapposizione delle lezioni dei diversi moduli e il personale 

non è sufficiente alla copertura degli stessi; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di ulteriori figure;  

 

                     

COMUNICA 
 

al personale ATA profilo COLLABORATORE SCOLASTICO di far pervenire la propria disponibilità 

entro e non oltre le ore 12 del 14/02/2022 a fornire ore di lavoro oltre il proprio orario di servizio a supporto 

per la realizzazione dei progetti: 

10.2.2A-FSEPON-CA-2021-375 

10.1.1A-FSEPON-CA-2021-348 

 

Il calendario degli incontri dei moduli sarà organizzato dal Dirigente scolastico in collaborazione col 

Referente per la valutazione tenuto conto delle esigenze della scuola. I moduli dovranno essere 

conclusi presumibilmente entro il mese di giugno 2022. 

Si precisa che l’impegno orario previsto per ogni modulo è di 30 ore e che l’attribuzione del modulo è 

vincolante ed è attribuita dall’ufficio. 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Ester Senatore 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,  

s .m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 
 


		2022-02-09T13:25:07+0100




